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Ministerul Transporturilor si Infrastructurii - Ordin nr. 948/2024 din 11
aprilie 2024

Ordinul nr. 948/2024 pentru aprobarea Normelor privind
autorizarea, implementarea si dezvoltarea sistemului de
mentinere a competentelor profesionale pentru personalul
cu responsabilitati in siguranta circulatiei din cadrul
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul din Romania

In vigoare de la 10 mai 2024 pana la 27 februarie 2026, fiind abrogat si inlocuit
prin Ordin 2267/2025.

Consolidarea din data de 15 ianuarie 2026 are la baza publicarea din
Monitorul Oficial, Partea | nr. 429 din 10 mai 2024 si include modificarile aduse
prin urmatoarele acte: Ordin 2518/2024;

Ultimul amendament in 03 septembrie 2024.

Avénd in vedere prevederile art. 2 lit. gg) -kk), mm), nn) si ss) din anexa la
Hotararea Guvernului nr. 309/2023 privind organizarea si functionarea Autoritatii
de Siguranta Feroviarda Roméne - ASFR, in temeiul prevederilor art. 5 pct.
19 si ale art. 9 alin. (4) din Hotardrea Guvernului nr. 370/2021 privind
organizarea i functionarea Ministerului Transporturilor gi Infrastructurii, cu
modificarile ulterioare,

ministrul transporturilor si infrastructurii emite urmatorul ordin:

Art. 1. - Se aproba Normele privind autorizarea, implementarea si
dezvoltarea sistemului de mentinere a competentelor profesionale pentru
personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei din cadrul operatorilor
economici care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul din
Romania, denumite in continuare norme, prevazute in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. - Lista functjilor si meseriilor cu atributii si responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul este prevazuta in anexa nr. 2 la Ordinul viceprim-
ministrului, ministrului transporturilor si infrastructurii, nr. 1.561/2022 privind lista
functiilor si meseriilor cu atributii si responsabilitati in siguranta circulatiei
feroviare sau cu metroul.
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Art. 3. - Respectarea cerintelor obligatorii de siguranta a circulatiei pentru
operatorii economici care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul
impune autorizarea personalului cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu
metroul si implementarea si dezvoltarea unui sistem de mentinere a
competentelor profesionale ale acestuia, conform normelor prevazute in anexa
la prezentul ordin.

Pentru alte categorii de personal decéat cele cu responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul, cuprinderea si integrarea intr-un sistem de mentinere a
competentelor profesionale se fac potrivit procedurilor specifice proprii
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul, avizate de catre Autoritatea de Siguranta Feroviara Romana - ASFR,
denumita in continuare ASFR.

Art. 4. - Tn intelesul prezentului ordin, prin activitati specifice transportului cu
metroul si pentru care sunt obligatorii prevederile prezentului ordin se intelege
activitatile desfasurate de catre operatorii economici in legatura cu:

a) organizarea, conducerea si efectuarea circulatiei si/sau a operatiunilor de
manevra in transportul cu metroul,

b) conducerea si deservirea vehiculelor feroviare motoare destinate
transportului cu metroul;

C) manipularea instalatjilor de siguranta a circulatiei aferente transportului cu
metroul;

d) verificarea, intretinerea si revizia tehnica a elementelor infrastructurii
feroviare aferente transportului cu metroul;

e) verificarea si revizia tehnica a vehiculelor feroviare motoare aferente
transportului cu metroul.

Art. 5. - Se desemneaza ASFR ca autoritate competenta pentru autorizarea
personalului cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul din cadrul
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul si pentru monitorizarea activitatii de implementare si de dezvoltare a
sistemului de mentinere a competentelor profesionale pentru acest personal.
Art. 6. -  Activitatea de autorizare a personalului prevazuta la art. 5 se
efectueaza de ASFR pe baza de tarife aprobate prin ordin al ministrului
transporturilor si infrastructurii.

Art. 7. - Autorizatiile detinute de personalul cu responsabilitati in siguranta

circulatiei apartinand operatorilor de transport cu metroul, emise de acestia
pana la data intrarii in vigoare a prezentului ordin, raman valabile pana la
autorizarea de catre ASFR in conditiile prevazute in norme.
(2) Autorizarea intregului personal cu responsabilitati in siguranta circulatiei
apartinand operatorilor de transport cu metroul, prevazuta la alin. (1), se
efectueaza de catre ASFR in cel mult 12 luni de la data intrarii in vigoare a
prezentului ordin.
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(83) Personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul
apartindnd operatorilor economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul care nu s-a prezentat in vederea autorizarii in termenul
prevazut la alin. (2), precum si personalul care in urma sustinerii examenului de
autorizare a fost declarat "necorespunzator" nu mai poate desfasura activitati
specifice Tn operatiunile de transport cu metroul cu responsabilitati in siguranta
circulatiei pana la promovarea examenului de autorizare.

Art. 8. - ASFR si operatorii economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul vor duce la indeplinire prevederile prezentului ordin.
Art. 9. - La data intrarii in vigoare a prezentului ordin isi inceteaza

aplicabilitatea orice alte prevederi contrare.
Art. 10. - Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea

Ministrul transporturilor si infrastructurii,
Sorin-Mihai Grindeanu

Bucuresti, 11 aprilie 2024.
Nr. 948.

ANEXA

NORME
privind autorizarea, implementarea si dezvoltarea sistemului de mentinere a

competentelor profesionale pentru personalul cu responsabilitati Tn siguranta
circulatiei din cadrul operatorilor economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul din Roméania

In vigoare de la 10 mai 2024 pané la 27 februarie 2026, fiind abrogat
prin Ordin 2267/2025 si inlocuit de Anexa 2025;

Publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 429 din 10 mai 2024. Forma
aplicabila la 15 ianuarie 2026.

PARTEA |

CAPITOLUL |
Generalitafi
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Art. 1. - Tn scopul asigurarii cerintelor privind siguranta circulatiei cu metroul
in activitatea operatorilor economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul, personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei
care urmeaza sa desfasoare pe propria raspundere activitati specifice, de
organizare, de conducere si de efectuare a circulatiei si/sau a operatiunilor de
manevra, de conducere si de deservire a vehiculelor motoare, de manipulare a
instalatiilor de siguranta a circulatiei, de verificare, de intretinere si/sau de
revizie tehnica a elementelor infrastructurii feroviare, de verificare si revizie
tehnica a vehiculelor motoare aferente transportului cu metroul, trebuie sa fie
autorizat in conditiile prezentelor norme.

CAPITOLUL 1l
Autorizarea personalului

Art. 2. - Autorizarea personalului prevazut la art. 1 se efectueaza de catre
Autoritatea de Siguranta Feroviara Roméana (ASFR), la solicitarea scrisa a
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul, in conditiile prezentelor norme.

Conditjile pentru derularea examenului de autorizare se asigura prin dotari
proprii de catre operatorul economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul si pe baza de contracte incheiate cu ASFR.

Autorizarea personalului se efectueaza in urmatoarele cazuri:

a) pentru exercitarea functiilor cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu
metroul prevazute in anexa nr. 2 la Ordinul viceprim-ministrului, ministrul
transporturilor si infrastructurii, nr. 1.561/2022 privind lista functiilor si meseriilor
cu atributii si responsabilitati in siguranta circulatiei feroviare sau cu metroul;

b) la reluarea activitatii personalului care a intrerupt activitatea mai mult de 12
luni consecutive.

Art. 3. - In vederea autorizarii personalului, operatorul economic care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul are urmatoarele obligatii:

a) sa verifice indeplinirea de catre candidati a conditiilor de participare la
examenul de autorizare;

b) sa transmita la ASFR documentele necesare autorizarii;

c) sa puna la dispozitie dotarile specifice proprii necesare derularii probelor
practice in vederea autorizarii, in baza contractelor incheiate cu ASFR;

d) sa asigure participarea candidatilor la examenul de autorizare si a
reprezentantilor de specialitate in comisia de examinare.

Art. 4. - Comisia de examinare in vederea autorizarii personalului
operatorului economic care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul va fi compusa din trei persoane, dupa cum urmeaza:

a) un reprezentant de specialitate al ASFR, in calitate de presedinte;

b) 2 (doi) reprezentanti de specialitate, pentru functia care se autorizeaza,
apartinand operatorului economic care desfasoara activitali specifice


act:15140271%20568934408
act:12631323%20496470254

lege | 5 indaco

Software development

transportului cu metroul, in calitate de memobri, atestati de catre ASFR pentru
participarea in comisia de autorizare a personalului cu responsabilitati Tn
siguranta circulatiei cu metroul.

Comisia este aprobata prin decizie a directorului general al ASFR, in care
se nominalizeaza presedintele comisiei si membrii, in baza nominalizarilor
transmise de catre operatorul economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul la momentul transmiterii cererii catre ASFR.

in cazul in care reprezentantul nominalizat in comisie de catre operatorul
economic care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul nu detine
atestat conform reglementarilor specifice in vigoare, operatorul economic care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul va solicita in scris
completarea comisiei cu inca un reprezentant din partea ASFR.

Art. 5. - Personalul care a obtinut calificativul "corespunzator" in urma
sustinerii examenului de autorizare va intra in posesia unui document
administrativ, intitulat autorizatie de exercitare a functiei, denumit in continuare
autorizatie.

Autorizatia se elibereaza de catre ASFR in baza procesului-verbal de
examinare.

Forma si continutul autorizatiei sunt stabilite de ASFR prin proceduri
proprii.

Autorizatia este un document valabil pe o perioada de 10 ani de la data
eliberarii.

La expirarea perioadei de valabilitate, autorizatia poate fi preschimbata in
conditiile Tn care titularul nu se afla in cel putin una dintre situatiile prevazute la
art. 6 alin. (1), fara sustinerea unui nou examen, pe baza unei metodologii
elaborate de ASFR.

Personalul care efectueaza activitati specifice manipularii diferitelor tipuri
de material rulant si/sau instalatii de siguranta circulatiei poate desfasura aceste
activitati in conditiile detinerii unui certificat suplimentar, anexa la autorizatia de
exercitare a functiei, eliberat de catre operatorul economic care desfasoara
activitati specifice transportului cu metroul.

In certificatul suplimentar mentionat la alin. (6) se inscriu tipurile de
material rulant si/sau instalatii de siguranta circulatiei pe care le poate deservi
titularul.

CAPITOLUL IlI
Suspendarea/retragerea/modificarea autorizatiei

Art. 6. - Autorizatia se suspenda si igi inceteaza temporar valabilitatea:

a) pe durata investigarii accidentelor sau a incidentelor produse in activitatea
operatorului economic care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul, la solicitarea comisiei de investigare, pana la termenul dispus de
comisie;
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b) daca titularul a fost implicat in producerea unui accident/incident in
activitatea operatorului economic care desfasoara activitali specifice
transportului cu metroul, daca s-a solicitat acest lucru de catre investigatorul
principal;

c) daca, conform deciziei comisiei medicale/psihologice de siguranta a
circulatiei, i s-a eliberat titularului un aviz "inapt temporar" din punct de vedere
medical si/sau psihologic pentru functia in care a fost autorizat, pana la
obtinerea avizului "apt" din partea comisiei medicale/psihologice;

d) daca titularul are avizul medical si/sau psihologic expirat pentru functia in
care a fost autorizat, pana la prezentarea avizului "apt";

e) daca titularul nu a fost evaluat in vederea certificarii periodice a
competentelor profesionale la termenele stabilite, conform reglementarilor
specifice, sau a obtinut la evaluare calificativul "necorespunzator";

f) daca ftitularul a fintrerupt exercitarea functiei mai mult de 12 Iluni
consecutive.

Autorizatia se retrage si isi inceteaza definitiv valabilitatea in cazul in care
titularul devine "inapt" din punct de vedere medical si/sau psihologic pentru
functia in care fost autorizat.

Operatorul economic care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul este obligat sa procedeze la ridicarea imediata a autorizatiei pentru
cazurile prevazute la alin. (1) si (2).

Art. 7. - Personalul posesor al legitimatiei speciale pentru
acces/audit/control si inspectie de stat din cadrul ASFR, atunci cand constata
cu ocazia actiunilor de supraveghere efectuate cazurile prevazute la art. 6 alin.
(2), lit. c), d), e), dispune suspendarea autorizatiilor in cauza prin nota de
constatare adusa la cunostinta operatorului economic care desfasoara activitati
specifice transportului cu metroul, care va proceda la ridicarea imediata a
autorizatiei.

Dupa ridicarea autorizatiei, operatorul economic care desfasoara activitai
specifice transportului cu metroul o va transmite in termen de maximum 5 zile
lucratoare la ASFR, iar in cazul in care autorizatia nu poate fi ridicata, operatorul
economic care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul va notifica
ASFR acest fapt, in acelasi termen, motivand cauzele.

Dreptul de a dispune suspendarea autorizatiei personalului utilizat in funciii
cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul de catre operatorul
economic care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul revine
ASFR.

Art. 8. - Decizia privind suspendarea autorizatiei se transmite in scris de
catre ASFR operatorului economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul, in termen de 5 zile lucratoare de la primirea autorizatiei
sau notificarii prevazute la art. 7 alin. (2).

Art. 9. - Daca in cadrul actiunilor de supraveghere personalul ASFR, posesor
al legitimatiei speciale pentru acces/audit/control si inspectie de stat din cadrul
ASFR, constata nerespectarea de catre operatorul economic care desfasoara
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activitati specifice transportului cu metroul a prevederilor art. 6 alin. (3), acesta
dispune, in scris, suspendarea sau retragerea, dupa caz, a autorizatjilor in
cauza, prin notificarea imediata a operatorului de metrou.

Art. 10. - Prin suspendarea autorizatiei, titularului i se interzice dreptul de
exercitare pe propria raspundere a functiei inscrise in autorizatie pana la
inlaturarea cauzelor care au dus la suspendare.

Exceptand cazurile de suspendare mentionate la art. 6 alin. (1) si de
retragere mentionate la art. 6 alin. (2), operatorul economic care desfasoara
activitati specifice transportului cu metroul propune ASFR suspendarea sau,
dupa caz, retragerea autorizatiei pentru cazurile in care s-a constatat, in
conformitate cu prevederile din procedurile specifice proprii, ca personalul a
exercitat serviciul sub influenta bauturilor alcoolice si/sau a substantelor
psihoactive.

Modificarea autorizatiei se face la solicitarea operatorului economic care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul, atunci cand intervin
modificari ale numelui persoanei detinatoare a autorizatiei.

CAPITOLUL IV
Programarea si organizarea examenului de autorizare

Art. 11. - Examinarea in vederea autorizarii personalului cu responsabilitati
in siguranta circulatiei cu metroul din cadrul operatorilor economici care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul necesita parcurgerea
urmatoarelor etape:

a) solicitarea operatorului economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul, insotita de documentele necesare autorizarii;

b) verificarea indeplinirii conditiilor obligatorii pentru participarea la examenul
de autorizare;

c) programarea, stabilirea locului si a datei de desfasurare a examenului si
numirea comisiei de examinare in vederea autorizarii;

d) asigurarea conditiilor pentru derularea examenului de autorizare;

e) desfasurarea examenului, care consta in:

proba de evaluare a cunosgtintelor teoretice si corectarea lucrarilor;
proba de evaluare a deprinderilor practice si acordarea calificativului;

f) stabilirea rezultatelor si intocmirea procesului-verbal de examinare;

g) intocmirea documentelor in vederea eliberarii autorizatjei.

Art. 12. - Pentru autorizarea personalului, operatorul economic care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul va depune in copie la
ASFR documentele necesare autorizarii pentru fiecare candidat, insotite de
solicitarea in vederea autorizarii.

Documentele necesare autorizarii sunt urmatoarele:
a) documentul de identitate al candidatului (CI/Bl sau pasaport);
b) documentele care dovedesc certificarea meseriei;
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c) dovada efectuarii stagiilor de practica;
d) dovada ca este "apt" medical si psihologic pentru functia pentru care solicita
autorizarea.

ASFR, dupa analiza solicitarilor primite, transmite in scris operatorului
economic care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul, in termen
de 5 zile lucratoare, un act de aprobare a examenului de autorizare, ce va
contine urmatoarele:

a) lista candidatilor admisi pentru examinare;

b) lista candidatilor respingi pentru examinare si motivele respingerii;

c) componenta comisiei de autorizare;

d) data, ora si locul desfasurarii probelor examenului;

e) tarifele aferente autorizarii.

Art. 13. - Data desfasurarii examinarii in vederea autorizarii nu poate depasi
30 de zile lucratoare de la data depunerii si inregistrarii solicitarii.

Art. 14. - Tn cazul solicitarii in regim de urgentd a examinarii in vederea
autorizarii, data examenului nu poate depasi 20 de zile lucratoare de la data
depunerii Si inregistrarii solicitarii.

CAPITOLUL V
Desfasurarea examenului de autorizare

Art. 15. - Comisia de examinare in vederea autorizarii isi desfasoara
activitatea numai in componenta completa.

Art. 16. - Comisia de examinare accepta participarea la examinare in

vederea autorizarii numai a persoanelor cuprinse in lista prevazuta la art. 12
alin. (3) lit. a) si care fac dovada achitarii tarifelor aferente.

Art.17. - Comisia de examinare in vederea autorizarii va stabili subiectele
de evaluare a cunostintelor teoretice si durata probei teoretice, care va fi de
maximum 2 ore.

Evaluarea cunostintelor teoretice se face prin lucrare scrisa sau prin test
tip grila.

Lucrarea scrisa prevazuta la alin. (2) este grupata pe 3 materii de
examinare, fiecare materie avand minimum 5 subiecte.

Testul tip grila prevazut la alin. (2) este grupat pe 3 materii, fiecare materie
contindand minimum 10 intrebari. Testul va avea prevazute minimum 3 variante
de raspuns sugerate pentru fiecare intrebare, dintre care o singura varianta va
fi cea corecta.

Tematica si bibliografia de examinare pentru autorizare sunt stabilite de
ASFR si publicate pe pagina web de pe site-ul propriu.

Art. 18. - Aprecierea nivelului de pregatire la examenul de autorizare se
realizeaza astfel:

l. la proba teoretica:

a) pentru lucrarea scrisa:
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cu note de la 1 la 10 acordate de fiecare membru al comisiei de examinare
pentru fiecare subiect; in cazul in care diferenta notelor acordate de membrii
comisiei pentru un subiect este de 2 puncte sau mai mare, presedintele comisiei
stabileste nota la subiectul respectiv;
media aritmetica a notelor acordate pentru subiectele unei materii,
calculata cu doua zecimale, constituie nota pentru materia respectiva de
examinare;
in cazul in care la una dintre materiile de examinare candidatul a obtinut
media aritmetica sub 5,00 (cinci), nota finala la lucrarea scrisa nu se mai
calculeaza, candidatul fiind declarat "necorespunzator" la examenul de
autorizare;
media aritmetica a notelor pentru fiecare materie de examinare, calculata
cu doua zecimale, constituie nota finala la lucrarea scrisa;
candidatul care a obtinut nota finala la lucrarea scrisa de cel putin 5,00
(cinci) este declarat "corespunzator" la proba teoretica;
b) pentru testul tip grila:
cu 10 puncte pentru fiecare raspuns corect sau 0 puncte pentru fiecare
raspuns gresit;
media aritmetica a punctelor acordate pentru intrebarile unei materii,
calculata cu doua zecimale, constituie nota pentru materia respectiva de
examinare;
in cazul in care la una dintre materiile de examinare candidatul a obtinut
media aritmetica sub 5,00 (cinci), nota finala la lucrarea test tip grila nu se mai
calculeaza, candidatul fiind declarat "necorespunzator" la examenul de
autorizare;
media aritmetica a notelor calculate cu doua zecimale pentru fiecare
materie de examinare constituie nota finala la lucrarea tip test gril3;
candidatul care a obtinut nota finala la lucrarea test tip grila de cel putin
5,00 (cinci) este declarat "corespunzator" la proba teoretic3;
Il. la proba practica - in functie de aptitudinile si deprinderile dovedite,
candidatul va fi declarat "corespunzator" sau "necorespunzator".
Candidatul care obtine calificativul "corespunzator" la proba teoretica si
practica este declarat autorizat.
In cazul probei practice, evaluarea se face prin aprecierea in timpul probei
a aptitudinilor si a deprinderilor, precum si a modului de aplicare a cunostintelor
teoretice.
Durata probei practice va fi de 1/2 ora pentru fiecare candidat in parte.

CAPITOLUL VI
Stabilirea rezultatelor examenului de autorizare, intocmirea documentelor,
eliberarea autorizatiei
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Art. 19. - Dupa sustinerea examenului in vederea autorizarii se
intocmeste un proces-verbal de examinare.

Procesul-verbal de examinare va contine urmatoarele date:

a) locul si data desfasurarii examenului de autorizare;

b) datele de identificare a candidatilor, notele pentru fiecare subiect, mediile
aritmetice la materiile de examinare, notele finale la proba teoretica, precum si
calificativele obtinute la cele doua probe;

c) tipul de autorizatie pentru care s-a stabilit rezultatul examenului, pentru
fiecare candidat care a obtinut calificativul "corespunzator”;

d) componenta comisiei.

Procesul-verbal de examinare se intocmeste in 3 exemplare cu valoare de
original, care vor fi semnate de presedintele si de membrii comisiei, fiecare
pastrand un exemplar.

in procesul-verbal de examinare se va consemna si personalul care a
obtinut calificativul "necorespunzator" si, daca este cazul, personalul care a
absentat la examen.

Art. 20. - Candidatiji care au obtinut calificativul "necorespunzator" in urma
sustinerii examenului de autorizare se pot prezenta la 0 a doua examinare dupa
cel putin 30 de zile calendaristice, dar nu mai mult de 3 luni de la data primului
examen.

Candidatii care nu au promovat a doua examinare se pot prezenta la a
treia examinare dupa o perioada de 6 luni de la a doua examinare, numai dupa
efectuarea unui nou stagiu in vederea autorizarii, durata stagiului fiind egala cu
durata prevazuta in cazul intreruperii activitatii mai mult de 12 luni consecutive.

Pentru personalul care a fost declarat "necorespunzator" sau care a
absentat la examen, ASFR nu va restitui tarifele corespunzatoare autorizarii.
Pentru cazuri justificate, ASFR poate decide reprogramarea examinarii
persoanelor care au absentat, fara plata suplimentara a tarifelor
corespunzatoare autorizarii.

Rezultatul examinarii va pastra caracterul de confidentialitate fin
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 21. - Directorul general al ASFR va semna autorizatia pentru fiecare
candidat care a obtinut calificativul "corespunzator" la examenul de autorizare.

Autorizatia se elibereaza, sub semnatura, reprezentantului operatorului
economic care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul, in termen
de cel mult 5 zile lucratoare de la data sustinerii examenului de autorizare.

Daca autorizatia nu a fost ridicata de la ASFR in termen de 12 luni de la
data sustinerii examenului de autorizare din cauze imputabile operatorului
economic care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul, examenul
de autorizare se anuleaza fara restituirea tarifului incasat.

Art. 22. - Datele referitoare la autorizarea personalului cu responsabilitati in
siguranta circulatiei cu metroul, respectiv numele si prenumele personalului
autorizat, seria, numarul si data eliberarii autorizatiei, se vor consemna in
registrul de evidenta a autorizatiilor, care este gestionat de catre ASFR.
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CAPITOLUL VII
Contestatii

Art. 23. - Contestatiile privind rezultatele examenului de autorizare se
depun in scris la ASFR in termen de 2 zile lucratoare de la data stabilirii
rezultatului examenului.

Solutionarea contestatiilor se va realiza, in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data primirii contestatiei, de catre o comisie avand componenta
nominalizata de catre conducerea ASFR.

Componenta comisiei mentionate la alin. (2) va fi alta decat cea a comisiei
de autorizare.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale

Art. 24. - Autorizatjile pierdute se declara nule.

La cererea operatorului economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul, ASFR poate elibera un duplicat al autorizatiei.

Art. 25. - Eliberarea autorizatiilor si a duplicatelor, precum si gestionarea
acestora se asigura de ASFR, costul prestatiilor fiind stabilit prin ordin al
ministrului transporturilor si infrastructurii.

Art. 26. - Dupa finalizarea examenului de autorizare, ASFR, in calitate de
autoritate competenta, va gestiona arhivarea dosarelor personalului examinat.

PARTEA I
Implementarea si dezvoltarea sistemului de mentinere a competentelor
profesionale pentru personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu
metroul din cadrul operatorilor economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 27. - Sistemul de mentinere a competentelor profesionale este
element de baza al sigurantei circulatiei in activitatea operatorilor economici
care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul.

Pentru mentinerea si dezvoltarea competentelor profesionale la un nivel
calitativ ridicat si in scopul respectarii cerintelor privind siguranta circulatiei cu
metroul se impune ca personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu
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metroul din cadrul operatorilor economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul sa fie cuprins si integrat intr-un sistem de mentinere a
competentelor profesionale.
Sistemul de mentinere a competentelor profesionale reprezinta cadrul
minim necesar pentru realizarea obiectivelor sigurantei circulatiei cu metroul.
Programele de formare profesionala continua in cadrul operatorilor
economici care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul cuprind
totalitatea activitatilor de pregatire teoretica, practica, autoinstruire si de
evaluare in vederea realizarii obiectivelor de mentinere si dezvoltare a
competentelor profesionale specifice funciei.
Programele de formare profesionala continua se efectueaza prin:
a) instruirea profesionala realizata prin:
instruirea profesionala teoretica;
instruirea practica de serviciu;
autoinstruirea profesionala continua;

b) verificarea profesionala periodica realizata prin evaluarea pentru
confirmarea periodica a competentelor profesionale.

Art. 28. -  Pentru personalul din cadrul operatorilor economici care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul, altul decéat cel cu
responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul, operatorii economici care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul vor elabora proceduri
specifice proprii, bazate pe implementarea si dezvoltarea unui sistem de
mentinere a competentelor profesionale.

CAPITOLUL 1I
Programele de formare profesionala continua a personalului cu responsabilitati
in siguranta circulatiei cu metroul

Art. 29. - Pentru a fi cuprins si integrat intr-un sistem de mentinere a
competentelor profesionale, personalul cu responsabilitdti in siguranta
circulatiei cu metroul din cadrul operatorilor economici care desfasoara activitati
specifice transportului cu metroul trebuie sa posede, conform functiei cu
responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul si tipurilor de material rulant
sau tipurilor de instalatii de siguranta circulatiei, urmatoarele documente
specifice, dupa caz:

a) certificat de calificare profesionala, obfinut prin evaluarea competentelor
profesionale dobandite in urma absolvirii programelor de calificare profesionala
intr-o ocupatie specifica transportului cu metroul;

b) certificat de absolvire, obtinut prin evaluarea competentelor profesionale
dobandite in urma absolvirii programelor de specializare/perfectionare;

c) certificat de competente profesionale sau pentru confirmarea periodica a
competentelor profesionale, obtinut prin evaluarea competentelor profesionale;

d) autorizatie pentru exercitarea functiei personalului;
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e) certificat suplimentar pentru tipuri de material rulant, sectii de circulatie si
pentru manipularea unor tipuri de instalatii de siguranta si/sau pentru efectuarea
de activitati specifice altor functii cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu
metroul.

Documentele mentionate la alin. (1) lit. a) si b) se elibereaza de catre
organismul de certificare a competentelor profesionale.

Documentele mentionate la alin. (1) lit. d) se elibereaza de ASFR.

Documentele mentionate la alin. (1) lit. ¢) si e) se elibereaza de operatorii
economici care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul.

Art. 30. - Operatorul economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul sunt obligati sa utilizeze in efectuarea activitatilor
privind siguranta circulatiei cu metroul numai personal care face parte din
sistemul de mentinere a competentelor profesionale.

Art. 31. - Obtinerea documentelor mentionate la art. 29 alin. (1) determina
includerea posesorului in programul de formare profesionala continua.

Pentru personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul din
cadrul operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului
cu metroul, care a intrerupt programul de formare profesionala continua mai
mult de 12 luni consecutive, se impune redobandirea valabilitatii documentelor
prevazute la art. 29 alin. (1) lit. d) si e) detinute de catre acesta.

Programul de formare profesionala continua din cadrul operatorilor
economici care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul contine 3
moduri de abordare a cerintelor dezvoltarii profesionale continue:

a) abordarea bazata pe informatii din exterior, prin stabilirea unei anumite
cantitati de elemente ce trebuie invatate, fiind considerate corespunzatoare
pentru dezvoltarea si mentinerea competentei;

b) abordarea bazata pe informatii din interior, potrivit careia personalului care
efectueaza activitati specifice din cadrul operatorilor economici care desfasoara
activitati specifice transportului cu metroul i se cere sa demonstreze, prin
intermediul rezultatelor, ca mentine si dezvolta competentele profesionale;

c) abordarea combinata, prin care se imbina in mod efectiv si eficient
informatiile primite prin cele doua moduri de abordare de mai sus, se fixeaza
cantitatile de elemente de invatat cerute si se masoara rezultatele obtinute.

Programele de formare profesionala continua din cadrul operatorilor
economici care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul pentru
personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul cuprind
urmatoarele elemente si proceduri:

elementele programelor de formare profesionala continua din cadrul
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul:

a) mijloacele prin care se va asigura mentinerea competentelor;

b) dotarile, echipamentele si materialele necesare;

C) programa de pregatire;

d) persoanele cu atributii de instruire teoretica si practica;
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e) obiectivele programului de formare profesionalda continud din cadrul
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul, exprimate in competente profesionale, care urmeaza a fi mentinute,
dezvoltate si confirmate periodic pentru fiecare persoana cu responsabilitati in
siguranta circulatiei cu metroul;

f) duratele de pregatire pentru realizarea obiectivelor propuse;

g) numarul minim si maxim de participanti pentru un ciclu sau o serie de
pregatire;

procedurile programelor de formare profesionald continud din cadrul
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul:

a) procedura de efectuare a instruirii teoretice;

b) procedura de efectuare a instruirii practice de serviciu;

c) procedura de evaluare pentru confirmarea periodica a competentelor
profesionale.

CAPITOLUL IlI
Elementele programului de formare profesionala continua a personalului
apartinand operatorilor economici care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul

Art. 32. - Programul de formare profesionala continua din domeniul
transportului cu metroul pentru personalul cu responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul se deruleaza in centre de instruire ale operatorilor
economici care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul.

Centrele de instruire urmaresc cresterea nivelului de pregatire profesionala
prin instruirea in vederea mentinerii competentelor profesionale dobandite,
precum si pentru dezvoltarea de noi competente in randul personalului din
cadrul operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului
cu metroul, folosind in acest scop cele mai moderne instrumente oferite de
tehnologia informatiei.

Art. 33. - Centrele de instruire trebuie sa detina urmatorul minim de dotari,
echipamente si materialele necesare instruirii, dupa cum urmeaza:

a) sala de clasa cu acces la spatii igienico-sanitare;

b) tehnica didactica;

c) material didactic;

d) biblioteca tehnica;

e) tehnica audio-video pentru instruire.

Art. 34. - Programul de formare profesionala continua pentru personalul
cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul se organizeaza si se
desfasoara pe baza programei de pregatire.
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Programa de pregatire contine urmatoarele elemente componente:
planurile-cadru, planuri specifice, planuri de lectie si programarea calendaristica
a modulelor de instruire.

Elaborarea planurilor-cadru se face de catre operatorii economici care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul pana la data de 1
octombrie a fiecarui an pentru anul urmator.

Planurile-cadru se intocmesc in functie de specificul si de complexitatea
funcitiei si vor fi vizate de ASFR pana la data de 15 noiembrie a fiecarui an pentru
anul de instruire urmator.

Planurile specifice se intocmesc de catre operatorii economici care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul prin adaptarea
prevederilor planurilor-cadru la conditiile concrete activitatii pana la data de 15
decembrie a fiecarui an pentru anul urmator de instruire. Planurile specifice
contin module de instruire teoretica specifice fiecarei functii indeplinite de catre
personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul.

Programarea calendaristica a modulelor de instruire teoretica se face de
catre fiecare centru de instruire. Aceasta se aduce la cunostinta personalului
care urmeaza sa fie instruit.

Planurile de lectie se intocmesc de catre persoanele cu atributii de instruire
profesionala teoretica Tnainte de data desfasurarii modulului de instruire
teoretica respectiv, pe baza planului specific, vor fi avizate de conducatorii
unitatilor si cuprind:

a) functia;

b) data si durata modulului de instruire teoretica;

c) temele aferente modulului de instruire extrase din planul specific;

d) testarea cunostintelor;

e) teme suplimentare introduse ulterior intocmirii planului specific;

f) analiza desfasurarii modulului de instruire si recomandari pentru studiul
individual.

In planul de lectie se specifica:

a) durata alocatsg;

b) bibliografia aferent3;

c) metodele de instruire utilizate;

d) mijloacele si materialul didactic folosite;

e) exemple de nereguli sau accidente si incidente in transportul cu metroul n
legatura cu continutul modulului.

Art. 35. - Instruirea profesionala teoretica si practica de serviciu a
personalului cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul se va face
numai de catre personal care este atestat pentru instruirea personalului pe
competente profesionale specifice functiilor personalului ce urmeaza sa fie
instruit.

Personalul de instruire provine dintre salariafii cu experienta, cu o buna
pregatire in domeniu, cu aptitudini psihopedagogice si care au absolvit cursul
de perfectionare "Metodologia instruirii adultului".
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Personalul prevazut la alin. (1) din cadrul operatorilor economici care
desfasoara activitati specifice transportului cu metroul este obligat sa se
perfectioneze profesional o data la 2 ani.

Art. 36. - Obiectivele programului de formare profesionala continua sunt
crearea unui cadru comun de referinta pentru personalul cu responsabilitati in
siguranta circulatiei cu metroul si sunt exprimate in competente profesionale.

Competentele profesionale ale personalului cu responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul fac obiectul unui catalog, care include toate competentele
functiilor personalului cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul,
intocmit cu avizul autoritatii competente.

in functie de dinamica dezvoltarii si modernizarii operatorului economic
care desfasoara activitati specifice transportului cu metroul, se va actualiza
catalogul competentelor profesionale ale functiilor personalului cu
responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul.

in anexa nr. 1 este prezentatd structura de elaborare a competentelor
profesionale pentru fiecare functie detinuta de personalul cu responsabilitati in
siguranta circulatiei cu metroul.

Art. 37. - Durata si numarul maxim de participanti pentru un ciclu sau o
serie de pregatire, periodicitatea instruirii profesionale si a evaluarii
competentelor profesionale pentru realizarea obiectivelor propuse in cadrul
programului de formare profesionala continua sunt stabilite in concordanta cu
specificul si complexitatea functiei personalului cu responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul, in conformitate cu anexa nr. 2.

Prin procedurile proprii, fiecare operator economic care desfasoara
activitati specifice transportului cu metroul dispune asupra periodicitatii de
derulare a modulelor de instruire teoretica, respectiv bilunar, lunar, la doua luni,
trimestrial, semestrial sau anual.

CAPITOLUL IV
Instruirea profesionala teoretica

Art. 38. - Activitatea de instruire profesionala teoretica a personalului cu
responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul se programeaza in tot cursul
anului calendaristic.

Instruirea profesionala teoretica se desfasoara institutionalizat, in centre
de instruire, prin module de instruire teoretica, pe grupe pentru personalul din
aceeasi functie sau funcitii cu activitate asemanatoare.

Programarea calendaristica a modulelor de instruire profesionala teoretica
trebuie sa contina locul, centrul de instruire, data si temele de instruire, avand
la baza programa de pregatire. Aceasta se intocmeste de catre personalul cu
atributii de instruire, cu respectarea duratei anuale de instruire profesionala
teoretica, specifica fiecarei funcitii a personalului cu responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul, prevazuta in anexa nr. 2.

16


act:15140271%20568934633
act:15140271%20568934757
act:15140271%20568934760
act:15140271%20568934760

lege |5 indaco

—
Software development

Art. 39. - Principalul mod de asimilare si aprofundare a cunostintelor
teoretice este studiul individual. Acesta se efectueaza de catre fiecare
participant la desfasurarea modulelor de instruire pe baza recomandarilor date
de personalul cu atributii de instruire privind titlul si continutul temei, precum si
a materialului bibliografic necesar.

In cadrul instruirii profesionale teoretice se desfasoard obligatoriu, n
ordinea prezentata, activitatile:

a) verificarea curenta si aprecierea cunostintelor din tematica modulului de
instruire;

b) reimprospatarea si aprofundarea unor probleme insuficient refinute de
catre participantii la desfasurarea modulului de instruire;

C) prezentarea si dezbaterea temelor prevazute in planul de lectie;

d) evaluarea curenta a nivelului de cunostinte si deprinderi corespunzatoare
competentelor ce rezulta din tematica modulului de instruire;

e) analiza cauzelor neconformitatilor care au afectat cerintele obligatorii de
siguranta circulatiei cu metroul, petrecute pe infrastructura transportului cu
metroul, prin utilizarea metodelor de instruire interactive de grup;

f) recomandari cu privire la studiul individual ce urmeaza a fi executat de catre
participantii la desfasurarea modulului de instruire.

Verificarea curenta si aprecierea cunostintelor teoretice ale participantilor
prezenti la desfasurarea modulului de instruire se pot realiza prin conversatie,
lucrare scrisa sau test-grila.

Reimprospatarea si aprofundarea unor probleme insuficient retinute de
catre participantii la desfasurarea modulului de instruire se realizeaza prin
studiul individual.

Prezentarea si dezbaterea temelor prevazute in planul de lectie se
organizeaza si se realizeaza prin metode utilizate in educatia adultilor, astfel:

a) metode pasive de instruire:

metode interogative;

metode expozitive;

b) metode active de instruire:

metode simulative;

metode demonstrative;

metode interactive de grup;

c) metode de instruire in sistem e-learning sau instruire asistata de calculator.

Evaluarea curenta a nivelului de cunostinte si deprinderi corespunzatoare
unei competente profesionale, care rezulta din tematica de desfasurare a
modulului de instruire, se realizeaza pe parcursul activitatilor desfasurate
conform alin. (2) lit. a) -d), in cadrul desfasurarii modulului de instruire.
Evaluarea nivelului de cunostinte corespunzatoare unei competente
profesionale se defineste sub forma de calificativ astfel:

a) calificativul A = competenta maxima;

b) calificativul B = competenta medie;

c) calificativul C = competenta minima;
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d) calificativul D = competenta deficitara.

Aceasta evaluare se inscrie de catre personalul cu atributii de instruire care
a efectuat instruirea, pentru fiecare competenta in parte, in fisa individuala de
instruire profesionala teoretica a fiecarui participant la modulul de instruire,
conform anexei nr. 3.

Pentru personalul care a absentat de la modulul de instruire sau care in
urma evaluarii a fost apreciat cu calificativul D la una sau mai multe competente
se organizeaza module de instruire suplimentare ale caror durata si tematica
sunt identice cu cele ale modulului de instruire la care a absentat sau a fost
apreciat cu calificativul D. Aceste module de instruire suplimentare se
organizeaza dupa o perioada necesara desfasurarii unui studiu individual de
catre personalul implicat, dar nu mai mult de 10 zile.

La desfasurarea modulelor de instruire suplimentare poate participa i
personalul care in urma evaluarii a fost apreciat cu calificativul B sau C la una
sau mai multe competente.

Daca si dupa modulul de instruire suplimentar exista personal care in
urma evaluarii a fost apreciat cu calificativul D la una sau mai multe competente,
acesta va fi retras din activitate pana la redobandirea cunostintelor teoretice
necesare ridicarii nivelului competentei deficitare.

CAPITOLUL V
Instruire practica de serviciu

Art. 40. - Instruirea practica de serviciu este 0 modalitate de instruire a
personalului cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul legata in mod
nemijlocit de locul de munca, cu eficienta imediatd asupra nivelului de
cunostinte si deprinderi necesare fiecarei competente profesionale dobandite.

Scopul instruirii practice de serviciu este depistarea si eliminarea
deprinderilor gresite de lucru, respectiv mentinerea si aprofundarea celor
insusite corect, dezvoltarea abilitatilor, determinand, in final, obiectivele
principale ale instruirii practice de serviciu.

Obiectivele principale se refera la mentinerea, respectiv imbunatatirea
performantelor pentru realizarea cu eficienta a unor sarcini complexe si
reprezinta:

a) executarea corecta si completa a unei operatii;

b) aplicarea metodelor si procedeelor de lucru;

c) manevrarea de masini, utilaje, instalatii si dispozitive;

d) aplicarea metodelor de interveniie in caz de defectiune, functionare
necorespunzatoare a instalatiilor, dispozitivelor, incendii, avarii, conform
ghidurilor/manualelor de depanare sau procedurilor specifice.

Programarea calendaristica de desfasurare a instruirii practice de serviciu
se intocmeste de catre personalul cu atributji de instruire, cu respectarea duratei
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si periodicitatii de instruire practica specifice fiecarei functii cu responsabilitati in
siguranta circulatiei cu metroul, prevazuta in anexa nr. 2.

Art. 41. - Instruirea practica de serviciu a personalului cu responsabilitafi
in siguranta circulatiei cu metroul se desfasoara individual sau in grupe mici si
consta in actiuni si operatii specifice, desfasurate prin monitorizarea acestuia
de catre personalul cu atributii de instruire. Actiunile si operatiile desfasurate de
catre personalul monitorizat sunt cele specifice proceselor tehnologice de lucru.

Personalul cu atributii de instruire consemneaza sub semnatura in
documentele postului sau locului de munca data, ora inceperii/terminarii instruirii
practice de serviciu, precum si numele si prenumele personalului instruit.

Pentru atingerea scopului si obiectivelor in cadrul instruirii practice de
serviciu, personalul cu atributii de instruire desfasoara in ordinea prezentata
urmatoarele activitati:

a) subliniaza activitatile executate corect;

b) solicita personalului monitorizat sa evidentieze operatiile executate gresit
si consecintele acestora in exploatare;

c) evidentiaza operatiile executate gresit, nearatate de salariat, si consecintele
lor;

d) demonstreaza in fata personalului monitorizat modul corect de executare a
operatiilor;

e) solicita personalului monitorizat sa repete operatiile demonstrate de catre
personalul de instruire pana la insusirea modului corect de lucru.

Evaluarea curenta a nivelului deprinderilor si abilitatilor necesare fiecarei
competente profesionale in parte se realizeaza pe parcursul activitatilor
desfasurate conform alin. (3) prin acordarea de calificative astfel:

a) calificativul A = competenta maxima;

b) calificativul B = competenta medie;

c) calificativul C = competenta minima;

d) calificativul D = competenta deficitara.

Aceasta evaluare se inscrie de catre personalul cu atributii de instruire,
care a efectuat monitorizarea, pentru fiecare competenta in parte, in fisa
individuala de instruire practica de serviciu a personalului monitorizat, conform
anexei nr. 4.

in cazul personalului care, in urma evaluarii la instruirea practicd de
serviciu, a fost apreciat cu calificativul C pentru una sau mai multe competente,
personalul cu atributii de instruire organizeaza si desfasoara cu prioritate
module de instruire practica de serviciu suplimentare pentru personalul in
cauza, insistand pe competentele deficitare.

Aprecierea cu calificativul D in urma evaluarii la instruirea practica de
serviciu duce la incetarea temporara a valabilitatii documentelor prevazute la
art. 29 alin. (1) lit. c) -e), detinute de personalul in cauza, pana la dobandirea
abilitatilor ~ practice  specifice competentei profesionale respective.
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PARTEA Il
Evaluarea pentru confirmarea periodica a competentelor profesionale

Art. 42. - Evaluarea trebuie conceputa astfel incat sa fie respectate
principii  fundamentale precum: validitate, credibilitate, corectitudine gi
impartialitate. Aceasta are un caracter complex, de continuitate, orientata pe
imbunatatirea performantelor, iar rezultatele evaluarii trebuie sa fie analizate cu
acuratete si comunicate tuturor celor implicat;.

Derularea si finalizarea evaluarii, pentru confirmarea periodica a
competentelor profesionale ale personalului cu responsabilitati Tn siguranta
circulatiei cu metroul din Romania, in conformitate cu anexa nr. 1, revin
operatorilor economici care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul.

Art. 43. - Planurile-cadru pentru confirmarea periodica a competentelor
profesionale sunt cele de la art. 34 alin. (4).

Periodicitatea evaluarii pentru confirmarea periodica a competentelor
profesionale este stabilita in coloana 6 din anexa nr. 2 si se calculeaza pentru
fiecare persoana cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul de la data
inceperii programului de formare profesionala continud din domeniul
transportului cu metroul, numai in conditile parcurgerii complete a tuturor
modulelor de instruire si ale obtinerii de calificative A, B sau C la toate modulele
de instruire.

Toti operatorii economici care desfasoara activitati specifice transportului
cu metroul au obligatia de a lua toate masurile organizatorice pentru evaluarea
personalului propriu cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul la data
scadenta.

Data inceperii programului de formare profesionala continua din domeniul
transportului cu metroul reprezinta data obtinerii documentelor mentionate la art.
29, data de la care personalul trebuie inclus intr-un sistem de mentinere a
competentelor profesionale.

Art. 44. - Examenul de evaluare a nivelului de cunostinte aferente fiecarei
competente profesionale necesare funciiei, tipurilor de material rulant sau
tipurilor de instalatii de siguranta circulatiei se desfasoara in fata unei comisii de
evaluare.

Comisia de evaluare a competentelor profesionale necesare functiei,
tipurilor de material rulant sau tipurilor de instalatii de siguranta circulatiei este
stabilitd prin procedurile proprii ale operatorilor economici care desfasoara
activitati specifice transportului cu metroul.

Operatorul economic care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul se asigura ca evaluarea competentelor profesionale este organizata in
asa fel incat se evita aparitia oricarui conflict de interese.

Comisia de evaluare a competentelor profesionale este constituita din cel
putin 2 membri de specialitate, atestali de catre autoritatea competenta, aliii
decat cel care a participat la instruirea personalului evaluat.
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Structura, continutul si baremul testelor pentru evaluarea nivelului
cunostintelor necesare competentelor profesionale se stabilesc de catre
operatorul economic care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul.

Evaluarea nivelului de cunostinte necesar fiecarei competente
profesionale se realizeaza prin calificative acordate pentru fiecare competenta
in parte, astfel:

a) calificativul A = competenta maxima;
b) calificativul B = competenta medie;

c) calificativul C = competenta minima;
d) calificativul D = competenta deficitara.

Calificativul obtinut pe fiecare competenta profesionala in parte este cel
stabilit de comun acord de catre comisia de evaluare sau, in cazul folosirii
software-urilor specializate pentru evaluare, cel stabilit de software pe baza
baremului de corectare.

Obtinerea in urma evaluarii a unuia dintre calificativele A, B sau C pentru
fiecare competenta profesionala in parte reprezinta certificarea pentru
confirmarea periodica a competentelor profesionale.

Obtinerea calificativului D la una dintre competentele profesionale duce la
necertificarea periodica a competentelor profesionale.

Pentru personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul
care nu a obtinut certificarea periodica a competentelor profesionale se poate
efectua o noua evaluare prin reevaluarea doar pentru competentele deficitare.
Programarea in vederea reevaluarii competentelor deficitare se face dupa
minimum 15 zile de la data desfasurarii evaluarii anterioare, insa nu mai mult
de 45 de zile.

Personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul care nu
a obtinut certificarea periodica a competentelor profesionale in urma reevaluarii
competentelor deficitare va fi programat la o noua evaluare numai dupa
efectuarea unui reinstruiri profesionale teoretice corespunzator funcitiei
personalului cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul, cu durata
egala cu cea din coloana 2 a anexei nr. 2.

Operatorul economic care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul care efectueaza certificarea competentelor profesionale notifica
autoritatii competente, in termen de 3 zile lucratoare de la data reevaluarii
competentelor deficitare, personalul care nu a obtinut certificarea periodica a
competentelor profesionale.

Documentele specifice, corespunzatoare functiilor personalului cu
responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul, conform art. 29 alin. (1) lit. d)
si e), ale personalului care nu a obfinut certificarea periodica a competentelor
profesionale, in urma reevaluarii competentelor deficitare, sau care nu se
prezinta pentru reevaluarea competentelor deficitare in termenul prevazut la
alin. (10) se considera suspendate si isi inceteaza temporar valabilitatea in
conformitate cu reglementarile specifice in vigoare. Pe durata suspendarii este
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interzisa utilizarea acestui personal in activitati cu responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul.

Art. 45. - Comisia de evaluare inregistreaza rezultatele evaluarii efectuate
in Catalogul de evaluare a competentelor profesionale ale funciiilor personalului
cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul, denumit in continuare
catalog de evaluare, pentru fiecare candidat, conform Anexei nr. 5. Rezultatul
evaluarii va pastra caracterul de confidentialitate in conformitate cu legislatia in
vigoare.

Catalogul de evaluare cu rezultatele evaluarii competentelor profesionale
contine, cel putin, urmatoarele date:

a) locul si data (perioada) desfasurarii evaluarii;

b) datele de identificare ale personalului, respectiv.: numele si prenumele,
codul numeric personal,

c) calificativele acordate competentelor profesionale;

d) componenta comisiei de evaluare.

Catalogul de evaluare se intocmeste intr-un singur exemplar si se
semneaza de catre comisia de evaluare.

In cazul folosirii in activitatea de evaluare a software-urilor specializate,
catalogul de evaluare va fi generat automat de catre software.

Art. 46. - in baza catalogului de evaluare cu rezultatele evaluarii
competentelor profesionale, operatorul economic care desfasoara activitafi
specifice transportului cu metroul elibereaza un certificat pentru confirmarea
periodica a competentelor profesionale, corespunzatoare functiilor personalului
cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul, numai pentru personalul
care a obtinut certificarea periodica a tuturor competentelor profesionale.
Certificatul pentru confirmarea competentelor profesionale are inscris pe verso
competentele profesionale ale personalului care a sustinut si a promovat
evaluarea, respectiv reevaluarea competentelor deficitare, dupa caz.

Certificatul pentru confirmarea competentelor profesionale este un
document cu regim special si da dreptul posesorului la efectuarea activitatilor
cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul specifice documentelor de
la art. 29 alin. (1) lit. d) -e).

Art. 47. - Contestatiile privind rezultatele examenului de evaluare se
depun in scris la operatorul economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul in termen de doua zile lucratoare de la data comunicarii
rezultatului evaluarii.

Solutionarea contestatiilor se va face in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la data primirii contestatiei, de catre o comisie, avand componenta
nominalizatd de conducerea operatorului economic care desfagoara activitati
specifice transportului cu metroul. Reprezentantii comisiei vor fi altii decat cei
care au participat in comisia de evaluare.

Art. 48. - Eliberarea certificatelor pentru confirmarea competentelor
profesionale, corespunzatoare functiilor personalului cu responsabilitati n
siguranta circulatiei cu metroul, si a duplicatelor, precum si gestionarea acestora
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se asigura de catre operatorul economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul.

Art. 49. - Operatorul economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul arhiveaza documentele care au stat la baza eliberarii
certificatelor pentru confirmarea competentelor profesionale, corespunzatoare
functiilor personalului cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul.

Art. 50. - Catalogul care include toate competentele functiilor personalului cu
responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul este elaborat de catre
operatorul economic care desfasoara activitati specifice transportului cu
metroul.

Art. 51. - Personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul are
dreptul la o copie dupa documentul specific in care este consemnat rezultatul
evaluarii periodice a competentelor profesionale.

Art. 52. - Anexele nr. 1-5 fac parte integranta din prezentele norme.
ANEXA Nr. 1
la norme

STRUCTURA

de elaborare a competentelor profesionale pentru fiecare functie detinuta de
personalul cu responsabilitati in siguranta circulatiei cu metroul

. . Evaluare curenta Evaluare pentru
Functia personalului cu . . : « - R
g instruire profesionala | confirmarea periodica a
Set de competente responsabilitati Tn siguranta L h
: . teoretica - instruire competentelor
circulatiei cu metroul S . .
practica de serviciu profesionale
0 1 2 3
Competente comune tuturor
calificarilor din domeniul
transportului cu metroul
1.
2.
Competente profesionale c Operatorii economici
A corespunzatoare funcjilor cu Personalul cu atributii care desfasoara
responsabilitati Tn siguranta m. de instruire activitati specifice
circulatiei cu metroul - transportului cu metroul
Competente profesionale pentru
exercitarea functiei cu
responsabilitati Tn siguranta
circulatiei cu metroul
1.
2.
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n.

Competente specifice
perfectionarii/specializarii

Cunostinte lingvistice - in limba
gestionarului infrastructurii

1.

2.

0.

Competente privind infrastructura

1.

2.

p.

Competente profesionale
pentru tipurile de material
rulant sau tipurile de instalatii
de siguranta circulatiei cu
metroul

Competente privind tipurile de
material rulant

1.

2.

I

Competente privind manipularea
tipurilor de instalatji de siguranta
circulatiei cu metroul

1.

2.

Personalul cu atributji
de instruire

Operatorii economici
care desfasoara
activitati specifice
transportului cu metroul

ANEXA Nr. 2
la norme

Durata, numarul minim gi numarul maxim de participanti pentru un ciclu sau o
serie de pregatire, periodicitatea instruirii profesionale si a evaluarii
competentelor profesionale
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Program de formare profesionala continua

Instruire profesionala
Instruire profesionala . . - S
Nr. . . Instruire practica de serviciu Periodicitatea
Functia teoretica Itat
crt. evaluarii
. . competentelor
= Numar O ¢ |nstrU|fe k . . profesionale
Durata - locul de munca sau | Numar maxim
maxim de . o .
(ore/an) articipantj prin de participantj
P P insotire/periodicitate
0 1 2 3 4 5 6
Electromecanic automatizari
si telecomunicatii |, II,
specialist (pentru instalatiile
ATc ce concura la
conducerea operativa si Echip3 de
1. siguranta circulatiei cu 24 20 2 ore/3 luni pa ¢ 3 ani
. lucru/Individual
metroul), electromecanic SCB
(specialist, 1, II),
electromecanic,
electroenergetician fir contact
(specialist I, 11)
Montator | electroenergetician
fir contact, montator |
automatizari si telecomunicatii
(pentru instalatii ATc ce . Echipa de .
% concura la conducerea L et 2 ees lucru/Individual el
operativa si siguranta
circulatiei cu metroul),
montator | SCB
Program de
3. Impiegat de miscare 30 30 1 ora/1 luna lucru/ Tura de lan
serviciu
Sef tura depou, sef tura Program de
4. | miscare (regulator), sef tura 24 20 1 ora/3 luni lucru/ Tura de lan
tractiune serviciu
5. SRS miscare, CReletel 24 20 1 ord/3 luni Tura_ d_e 3 ani
tractiune serviciu
Dispecer instalatji
electroenergetice, dispecer Turs
- - « . ura de -
6. linii, tunele, dispecer 24 20 1 ora/3 luni - 3ani
; ; serviciu
semnalizare, centralizare,
bloc
7. | (Conducator autodrezina, 8 20 1 or&/3 luni Individual 4 ani
conducator vagonet motor
Mecanic ajutor locomotiva si
REM, mecanic ajutor masini
grele cale si sudura caii, 1 ora insotire .
£ mecanic locomotiva si REM | ) A tren/manevra/3 luni e ygelred LG
si Il, mecanic masgini grele
cale si sudura caii |, Il
Revizor cale sau puncte
9. peialiegtrs, (e el 12 20 1 ora/3 luni Individual 5 ani
locomotiva si REM, revizor
tunel
Sef echipa intretinere cale | si
10.| I, sef echipa lucrari de arta | 12 20 1 ora/3 luni Individual 5 ani
sill
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Autoinstruire
11. Instructor miscare profesionala - - - 3ani
continua
12. Mecanic instructor 48 20 o |ns<3§|re . Individual 2 ani
tren/manevra/3 luni
Autoinstruire
13. Picher profesionala - - - 3ani
continua
Maistru automatizari si
telecomunicatii (pentru
instalatii ATc ce concura la
cqnducerea.opera.tl\./a sl Autoinstruire
14 siguranta circulatiei cu profesionala ) ) ) 4 ani
’ metroul), maistru continua
electroenergetician fir contact,
maistru linii tunele, maistru
semnalizare, centralizare,
bloc
Sef district linii, tunele, | Autoinstruire .
15. - ) profesionala - - - 3ani
constructii speciale A
continua
ANEXA Nr. 3
la norme

Denumirea operatorului economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul . . ... ... ..
Centrul de instruire

FISA INDIVIDUALA DE INSTRUIRE PROFESIONALA TEORETICA
a domnului/doamnei . . ........ infunctiade.......... peanul.........

Aprecierea nivelului de cunostinte profesionale prin module de instruire profesionala teoretica

Competentele (IPT), instruire profesionala teoretica suplimentara (IPTS) si pe simulator

functiei Callificativul acordat Callificativul acordat la Callificativul acordat la
Data Data Data . .
la IPT IPTS simulator/poligon
1.
2.
3.
4.
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Instructor/Personalul cu atributii de instruire
Numele si prenumele . .. .......
Semnatura..........

ANEXA Nr. 4
la norme

Denumirea operatorului economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul . . ... ... ..
Centrul de instruire

FISA INDIVIDUALA DE INSTRUIRE PRACTICA DE SERVICIU
a domnului/doamnei ... ....... infunctiade.......... peanul.........

Aprecierea nivelului de cunostinte profesionale prin module de instruire practica de
Competgnlgele serviciu (IPS) si instruire practica de serviciu suplimentara (IPSS)
funetie! Data Calificativul acordat la IPS Data Calificativul* acordat la IPSS
1.
2.
3.
4.
n.

27



legel5 indaco

Software development

* Se completeaza numai in cazul evaluarii anterioare cu calificativul C.

Instructor/Personalul cu atributii de instruire
Numele si prenumele . ... ... ...
Semnatura..........

ANEXA Nr. 5
la norme

Denumirea operatorului economic care desfasoara activitati specifice
transportului cu metroul . . ... ... ..
Centrul de instruire . . . ... .. ..
Nr.

CATALOG DE EVALUARE
a competentelor profesionale ale functjilor cu responsabilitati in siguranta
circulatiei cu metroul

Data

Functia

Denumirea operatorului de metrou

Nr. crt.

Calificative acordate

Numele si prenumele CNP
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Comisia de evaluare
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